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Toelichting op de matrix

Hierna wordt per thema aangegeven welke regionale onderwerpen van de Investeringsagenda Kop van de Veluwe van toepassing zijn en waarom. In de matrix wordt ieder direct verband
weergegeven met een gekleurd vakje. Hieronder volgt de toelichting op de directe verbanden, ingedeeld op basis van de thema's van de Bestuursovereenkomst.
Verbindende democratie

Verhouding overheid en Oldebroek voor Mekaar
samenleving Gemeente en samenleving in gesprek

Omgevingswet

Alle regionale samenwerkingen zijn erop gericht om bij te dragen aan (1 of meer van) de 4 k's: verminderen van kwetsbaarheid, verminderen
Bestuurlijke omgeving Regionale samenwerking en 4 k's van (meer)kosten, vergroten van kwaliteit en/of vergroten kansen voor medewerkers

Zorg en ondersteuning beschikbaar voor kwetsbare inwoners

Voor een deel van de maatwerktrajecten kan de Human Capital Agenda een hulpmiddel zijn. In de werkgeversaanpak wordt de Human Capital
\VEELSR N [Sed=aiVelo M SN el S e oMol fle [SRE TRl e I EId4d Agenda nadrukkelijk onder de aandacht gebracht.

leder kind mogelijkheid mee te doen met activiteiten onderwijs,
cultuur en sport

Sociaal domein n de Bestuursovereenkomst staat genoemd. "We willen dat Oldebroek aantrekKelK is voor de jeugd. Daarover willen we met de jeugd m
gesprek om hun wensen te inventariseren en hun eigen rol daarin te bespreken."

In de Investeringsagenda is één van de projecten het betrekken van jongeren. Concreet gaat het om het continueren van de aanpak met
Expeditie Regio Zwolle, waarin met jongeren gesproken wordt om door middel van innovatieve ideeén samen te werken aan een toekomst in
Oldebroek aantrekkelijk voor jeugd de regio.

Uitdaging uitgaven SD binnen rijksbijdrage te houden

Regionaal wordt gekeken welke woningbouwbehoefte de Kop vd Veluwe wil en kan invullen voor de Regio Zwolle. Hierbij wordt bekeken wat
onze eigen behoefte is maar ook hoe het gebied aantrekkelijk is/blijft om te wonen. Kwaliteit vs. kwantiteit dus. Hierbij wordt onderscheid
Goed wonen voor iedereen in de kernen gemaakt tussen diverse doelgroepen, wensen en behoeften. Dit komt overeen met de ambitie die we lokaal hebben.

Doordat de regio Zwolle twee "woonruimteverdeel-regio's" omvat, hebben we te maken met bepaalde (on)mogelijkheden voor corporaties
om nieuw te bouwen binnen de kernen. Zo mogen alleen Uwoon en Omnia Wonen nieuwe woningen bouwen in Oldebroek en mag
deltaWonen dat alleen als zijn een ontheffing aanvragen bij de Rijksoverheid. Afstemming vindt hierover plaats op lokaal niveau (ambtelijk en
Goede samenwerking woningcorporaties bestuurlijk) op basis van onze prestatieafspraken 2021. Wat we kunnen betekenen voor de regio Zwolle is deels afhankelijk van de corporaties.

Inbreiding gaat in principe voor uitbreiding. Voor de lokale en regionale ambitie moeten we bekijken waar we kunnen inbreiden en hoe we
Realisatie nieuwe woningen op inbreidingslocaties daar maximaal gebruik van kunnen maken. Het lijkt daarnaast noodzakelijk om ook op zoek te gaan naar uitleglocaties.

We willen in onze subregio op basis van een quickscan verduurzaming een betere “menukaart” ontwikkelen voor bedrijven. Dit ook in
Duurzaamheid Duurzame samenleving samenhang met de te nemen maatregelen uit de RES.
Afval belangrijke pijler voor duurzaamheid

Dorpsgericht werken
Voorzieningenniveau

Leefbare woonkernen en - - -
] ) Waardevolle natuur en leefbaarheid buitengebied behouden
buitengebied — -
Geluidhinder Lelystad Airport beperken

We respecteren de zondagsrust
veilietiets Integrale aanpak van veiligheid De aanpak van ondermijning op bedrijventerreinen draagt bij aan de integrale aanpak van veiligheid.

Aanpakken middelengebruik

Vermindering van automobiliteit bevordert de verkeersveiligheid. De regionale onderwerpen binnen het programma Noord Veluwe Bereikbaar
(NVB) sluiten daar volledig op aan. Voor Kop van de Veluwe is er op dit moment nog geen afstemming. Wel raken de thema's KvdV en NVB
Verkeersveiliger elkaar. Bij NVB zit Hattem wel, maar Heerde (nog) niet. Ook Harderwijk, Ermelo en Putten zijn aangesloten.

Bij verminderen automobiliteit en vrachtverkeer leidt dit tot minder overlast van fijnstof. Ook afname bij meer gebruik van niet-fossiele

Verkeer/ bereikbaarheid Overlast fijnstof en geluid beperken brandstoffen. Bijvoorbeeld het thema Slim, veilig en duurzaam raakt ook aan verminderen fijnstof.
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bieden we een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor bedrijven en willen we het ondernemersklimaat verbeteren. De regionale thema's
Economie en Menselijk Kapitaal sluiten hier goed op aan.

Daarnaast zetten we in op behoud en groei van werkgelegenheid door het verschil tussen vraag en aanbod op de arbeidsmarkt kleiner te
maken. De Human Capital Agenda is een belangrijk middel om de mismatch tegen te gaan.

Economie Ondernemerschap belangrijke pijler voor leefbaarheid

Financién We staan voor een forse financiéle opgave.




