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1. Betrouwbare overheid

Goed bestuur en integer leiderschap vormen de basis van een bloeiende samenleving 
in de gemeente Oldebroek. Wij willen politiek bedrijven met een eerlijk verhaal, reëel 
zijn, eerlijk vertellen waarom iets wel of niet kan. Met een gezonde financiële 
huishouding. Onze samenleving is complex, er komt veel op ons af. Steeds meer 
mensen hebben het gevoel buiten de boot te vallen en haken teleurgesteld af.

De overheid moet niet boven de inwoners staan, maar juist naast hen staan, het 
gesprek met hen aangaan. Wat houdt hen bezig, waar lopen ze tegenaan? Wij willen 
bouwen aan een samenleving, waarin aandacht is voor wat echt telt: investeren in 
zorg voor elkaar, in een overheid die bondgenoot is van de inwoners van Oldebroek, 
in een duurzame economie en in keuzes die goed zijn voor Gods schepping.

Dat doen we door het stimuleren van inwonersinitiatieven met ‘Oldebroek voor 
Mekaar’. Maar ook willen we de betrokkenheid bij ruimtelijke projecten stimuleren. 
Inzetten op betere participatie aan de voorkant met de betrokken partijen bij 
woningbouw, bij de bouw van zonne- en windenergieprojecten en ander projecten 
die fors ingrijpen in landschap, dorp, buurt of wijk. Dat doen we door samen met 
onze inwoners de strategische stappen voor de toekomst uit te zetten. Gezamenlijk 
zetten we ons in voor een besluit dat voor zoveel mogelijk betrokkenen acceptabel 
is, zoals dat ook in lijn is met de ambitie van de nieuwe omgevingswet.

2. Wonen, ruimte 

Wonen gaat niet alleen over stenen stapelen, wij willen doorbouwen op de visie 
Wonen, Welzijn en Zorg en uitvoering gaan geven aan de daarin genoemde 14 
actiepunten. Want wonen gaat ook over samenleven, over samenhang, over 
gemeenschappen in een straat, buurt of wijk. Een goed en betaalbaar huis in een 
prettig dorp of prettige wijk, dat is voor ons allemaal belangrijk. Kansen voor 
starters, alleenstaanden en jonge gezinnen, voor levensbestendig wonen voor 
ouderen, voor betaalbaar en duurzaam wonen in een gezonde omgeving voor 
iedereen. 

Dat willen we bereiken door het gebruik maken van inwoning, woningsplitsing en 
(pre-)mantelzorgwoningen. We staan open voor nieuwe woonvormen voor jongeren 
en ouderen, zoals kangoeroewoningen en tiny houses. We vinden het belangrijk dat 
er (kleine) woningen voor starters gebouwd worden, die in de toekomst weer zorgen 
voor doorstroming en dat er voldoende geschikte woningen zijn voor ouderen. 
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We vinden het belangrijk dat er ruimte is voor iedereen om te wonen, maar ook om 
te werken, te reizen en te recreëren. Goede wegen, paden en OV-verbindingen zijn 
noodzakelijk om economische, sociale en culturele activiteiten te ondernemen. Maar 
de ruimte is niet onbeperkt, en er zijn grote uitdagingen op het gebied van natuur, 
stikstof, woningnood en klimaat. Duurzaam ruimtegebruik is het uitgangspunt, 
waarbij we ons mooie buitengebied zoveel mogelijk willen behouden.

We willen daarom op korte termijn concreet hebben waar toekomstige woningbouw 
in onze gemeente moet plaatsvinden. Inzet is het versnellen van woningbouw in 
onze gemeente en niet alleen gericht op autonome groei. In dit proces zien we ook 
een nadrukkelijke rol voor de woningbouwcorporaties. Uitwerken van concrete 
plannen, aantallen en een stip op de horizon zetten, waar willen wij zijn in 2030!

3. Economie en arbeidsmarkt

De arbeidsmarkt is meer dan ooit in beweging. Als ChristenUnie vinden we het 
belangrijk om duidelijk in kaart te brengen waar de lokale en regionale ondernemers 
behoefte aan hebben. Ondernemers moeten toekomstgericht zijn en voortdurend 
innoveren. De gemeente en ondernemers zijn sparringpartners. 
Het is belangrijk dat de gemeente de lokale en regionale economische clusters, zoals 
de Kop van de Veluwe en Regio Zwolle, versterkt en uitdraagt. Zo creëren we met 
z’n allen een netwerk van onschatbare waarde. Van dit netwerk kunnen ook kleine 
ondernemers en zzp’ers profiteren. Wij willen voor hen opkomen door te zorgen voor 
goede werkplekken, kruisbestuiving en ondersteuning op de arbeidsmarkt. 

Wij maken ons hard voor uitbreidingsmogelijkheden van onze lokale ondernemers. 
Wij zijn voorstander van meer bedrijventerreinen binnen de gemeente Oldebroek. 
Bruisende dorpskernen zijn erg belangrijk voor het behoud van de lokale 
middenstand. Bij de herinrichting of ontwikkeling van de dorpskernen is niet alleen 
betrokkenheid, maar ook inbreng van de plaatselijke ondernemers noodzakelijk. Een 
goede infrastructuur en betere bereikbaarheid zijn daarbij onontbeerlijk. Daarin moet 
de overheid investeren. 

We willen een gemeente blijven waar de agrarische sector een belangrijke pijler is. 
Een sector die in harmonie leeft met mens, dier en omgeving. Dit willen we onder 
andere bereiken door het stimuleren van kringlooplandbouw, ruimte te bieden voor 
innovatie en boeren meer te betrekken bij natuurbeheer. Op economisch vlak willen 
we mogelijkheden blijven bieden tot uitbreiding van activiteiten op het gebied van 
zorg, toerisme of recreatie. Waar mogelijk ondersteunt en stimuleert de gemeente 
gecombineerde verkoop van streekproducten.

Uitgangspunt is dat iedereen (als gezin of alleen gaande) zelfstandig in zijn en haar  
levensonderhoud kan voorzien. Tijdens dit proces wordt volop ingezet op terugkeer 
naar de arbeidsmarkt en het oplossen van andere problematiek. De betreffende 
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inwoner en de ‘werkcoach gemeente Oldebroek’ werken samen om dit te bereiken. 
Deze situatie kent rechten en plichten. Met deze aanpak willen we langdurige 
armoede voorkomen. Statistieken laten zien dat een betaalde baan de beste manier 
is om armoede te bestrijden en dat het zelfvertrouwen hierdoor toeneemt. Niet 
iedereen kan zelfstandig in zijn onderhoud voorzien. Werken in een lokale 
gemeenschap waar je waardering krijgt voor wat je wél kunt, is dan een mooi 
alternatief. Gebruikmaken van ieders talenten.

4. Duurzaamheid

De ChristenUnie wil volop inzetten op een klimaatneutrale energievoorziening in 
2050. Wij nemen onze verantwoordelijkheid en gaan voor het zoveel als mogelijk 
lokaal opwekken van duurzame energie. In het proces tot vergunnen is ruime 
aandacht voor participatie van inwoners en andere lokale partners, zoals 
energiecoöperaties. ‘Zon op dak’ heeft de voorkeur boven zonnevelden op 
hoogwaardige landbouwgrond. Belangrijk is om samen met onze inwoners een 
strategische kijk op energie te opwikkelen voor de toekomst. 

Energiebesparing heeft topprioriteit, voor zowel bedrijf als particulier. We willen dit 
bereiken door het stimuleren van verduurzaming van gebouwen. Duidelijke 
afspraken met de woningcorporaties over de verduurzaming van de huurwoningen 
en op welke termijn deze te behalen. Inwoners die zelf actief aan de slag gaan met 
verduurzaming worden gestimuleerd en waar nodig ondersteund. Belangrijke rol 
voor energiecoaches zoals die van het gemeentelijk duurzaamheidsloket ‘Veluwe 
Duurzaam’. Naast de juiste verduurzamingsmaatregelen is ook een passend 
financieringsadvies cruciaal.

In de komende periode worden verdere stappen gezet in het loskoppelen van het 
aardgas van de twee aangewezen wijken. Niemand mag de dupe worden van het 
verplicht afschakelen. Energiearmoede moet worden voorkomen! We willen helpen 
bij het vinden van de juiste oplossing, het vinden van de juiste 
financieringsmogelijkheden en beschikbare subsidies. Hierin ligt ook een belangrijke 
rol voor de rijksoverheid.

Klimaatveranderingen raken ook de gemeente Oldebroek. We moeten werken aan 
een ‘klimaat adaptieve’ leefomgeving. Minder verstening en meer ruimte voor 
water(berging) in onze woonwijken en op onze industrieterreinen. Verbeteren van de
Biodiversiteit door vergroening van de leefomgeving en het vergroten van de 
natuurlijke rijkdom spelen daarbij een belangrijke rol.

Geen Lelystad Airport. Wat de ChristenUnie Oldebroek betreft gaat er definitief een 
streep door de opening hiervan. 
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5. Iedereen doet mee

We blijven ons inzetten voor een gemeente waar je als pasgeborene een “kansrijke 
start” hebt. Waar je veilig mag opgroeien, waar je waardig ouder mag worden en de 
zorg ontvangt die je nodig hebt. Meedoen kan alleen met zorg voor iedereen! 
Omzien naar elkaar, een helpende hand bieden, het vormen van een inclusieve 
leefomgeving. We willen hierbij zoveel mogelijk gebruik maken van het eigen 
netwerk en door naasten en vrijwilligers indien nodig ondersteuning te geven van 
betrouwbare professionals. Werken aan preventie van drugs- en alcoholgebruik bij 
jong en oud in onze gemeente. Het stimuleren van een gezonde leefwijze.
Dat doen we samen met onze inwoners in ‘Oldebroek voor mekaar’!

Waar willen we aan werken in de komende 4 jaar. Aandacht voor onze jeugd, voor 
de vragen rond scholing, werk, inkomen en huisvesting. Werken aan een nieuwe 
visie op onderwijs (IHP), de huidige is van 2014. Verder werken aan multidisciplinaire 
samenwerking, zoals bij CJG. Aan het verminderen van eenzaamheid, het verder 
ondersteunen van de mantelzorg(er). 
Werken aan inclusie voor iedereen, voor de oudere en de jongere, voor wie fysiek 
mee kan doen en voor degene die een helpende hand nodig heeft, voor de 
gehandicapten, voor de inwoners met een andere geaardheid. Een inclusieve 
samenleving voor al onze inwoners.


