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Onderwerp 
Reactie op de motie van de raad d.d. 5 maart 2026 over de ontwikkelingen rond de dorpsoriëntatie 
Oosterwolde en de dorpsvisie Noordeinde en Kerkdorp.  
 
Aanleiding en achtergrond 
Noordeinde en Oosterwolde hebben respectievelijk eind 2024 en begin 2026 een oriëntatiedocument 
aan de gemeente voorgelegd met ambities en voorstellen op verschillende (beleids)thema’s vanuit de 
gedachte dat die de leefbaarheid in de kernen verbeteren. De gemeente heeft de documenten destijds 
positief en met veel waardering voor de inzet van de werkgroepen ontvangen. Door middel van deze nota 
informeren we uw raad over concrete vervolgstappen voor de dorpsvisies.  
 
Boodschappen 
De raad heeft een motie aangenomen om een concreet vervolgtraject voor de dorpsvisies van 
Oosterwolde en Noordeinde in te zetten en te verkennen wat de vervolgstappen zijn. Daarbij wordt de 
uitwerking verbonden aan bestaande beleidskader en lopende projecten binnen de Dorpendeal. 
  
De aanvraag voor de Dorpendeal van Oosterwolde ligt ter beoordeling bij de provincie 
Beide kernen bereiden een aanvraag Dorpendeal voor. De Dorpendeal kan gezien worden als vliegwiel 
om verschillende ambities en wensen uit de visie te realiseren. Oosterwolde is met de aanvraag al in een 
vergevorderd stadium; op het moment van schrijven is de provincie de aanvraag aan het beoordelen. Bij 
een positieve reactie wordt een overeenkomst opgesteld tussen dorp, provincie en gemeente. Voor de 
financiële bijdrage die van de gemeente wordt gevraagd komen we dan met een voorstel bij u terug.  
 
De aanvraag voor de Dorpendeal van Noordeinde op hoofdlijnen gereed. 
Noordeinde is bezig met een vertaalslag van de lijst van ambities naar een toelichtende tekst. Dit proces 
is inmiddels vergevorderd. Er is nauw contact tussen gemeente, werkgroepen en provincie, en er is op 
hoofdlijnen afstemming over welke onderdelen opgenomen kunnen worden in de aanvraag door de 
Dorpendeal. 
 
Analyse ambities in relatie tot gemeentelijke plannen en beleid 
De oriëntatievisies zijn meer dan de Dorpendeals alleen. Er zijn onderdelen die de leefbaarheid 
versterken, maar die buiten de strikte doelstellingen van de Dorpendeal vallen.  
De ambtelijke organisatie heeft een eerste analyse gemaakt van de ambities en thema’s die in de 
oriëntatiedocumenten van beide dorpskernen zijn opgenomen en die niet in de aanvraag Dorpendeal 
kunnen worden meegenomen. Dit zijn vooral voorstellen op het gebied van woningbouw en 
verkeersveiligheid. Initiatieven dus met een ruimtelijke impact. Daarom is het van belang deze in 
samenhang aan te pakken.  
Een aantal wensen blijkt al aan te sluiten op bestaand beleid, andere vragen om aanscherping en weer 
andere vallen niet direct onder de verantwoordelijkheid van de gemeente of zijn niet meer actueel. 
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Vervolg 
Om de voortgang te waarborgen dienen concrete vervolgstappen uitgezet te worden. De werkgroepen en 
de gemeente hebben regelmatig contact over de oriëntatiedocumenten en met name de onderdelen die 
buiten de Dorpendeal vallen vragen om aandacht. 
 
Oosterwolde 
Om het proces efficiënt te vervolgen worden in afstemming met de werkgroep de verschillende 
onderdelen verder uitgewerkt als ware het projecten (o.a. nieuwbouw, bereikbaarheid en toerisme). Elk 
onderdeel wordt opgepakt door (een afvaardiging van) de initiatiefgroep in samenwerking met de 
verantwoordelijke ambtenaren. Op korte termijn zal een eerste overleg gepland worden tussen deze 
partijen om wensen en verwachtingen over en weer uit te wisselen. Door de dorpsvisie voor de uitvoering 
per thema op te splitsen is er overzicht en kan binnen een bepaalde termijn toegewerkt worden naar een 
concreet resultaat. Dat een ambitie niet realistisch is, kan ook een uitkomst zijn. Als eerste stap wordt 
samen onderzocht of een voorstel haalbaar is. Oosterwolde heeft hier zelf al een aantal acties in het 
visiedocument voor opgenomen. Deze kunnen voor een deel direct al worden uitgevoerd. Bij toekenning 
van de aanvraag Dorpendeal wordt een procesbegeleider aangesteld. Deze kan met de werkgroep in 
breder verband ook een rol spelen in het afstemmen van de plannen, het monitoren van de uitvoering en 
het bewaken van de continuïteit van het proces.  
 
Noordeinde 
De aanpak zoals omschreven voor Oosterwolde wordt hier ook toegepast. Die leden van de werkgroep 
die zich nauw betrokken voelen bij een bepaald thema werken de ambities en voorstellen met de 
gemeenteambtenaren verder uit (d.i. onderzoeken op (financiële) haalbaarheid, urgentie etc.). Op korte 
termijn worden de eerste overleggen gepland tussen de betrokkenen vanuit het dorp en de 
verantwoordelijke gemeenteambtenaren om over bepaalde onderwerpen van gedachten te wisselen.  
Recent is bekend geworden dat de school in Noordeinde per 1 augustus 2027 zal sluiten. In de dorpsvisie 
wordt de school met de kerk en het dorpshuis als de belangrijke levensaders genoemd.  
Er is regelmatig contact tussen de gemeente en de werkgroep Noordeinde. Op 3 juni heeft wethouder 
Liesbeth Vos met de dorpscontactambtenaar en de beleidsadviseur Oldebroek voor Mekaar een gesprek 
gehad met de werkgroep naar aanleiding van de voorgenomen sluiting van de school. Op 12 juni heeft de 
werkgroep Samen Noordeinde een brief gestuurd aan de gemeenteraad over de leefbaarheid 
Noordeinde en de toekomst van Noordermerk. Op 24 juni stond een overleg gepland tussen de 
werkgroep en gemeenteraadsleden om verder te praten over de impact van de sluiting van de school op 
het dorp en de gemeenschap. De werkgroep Samen Noordeinde en de dorpscontactambtenaren kijken of 
de dorpendeal nog aangepast moet worden. 
 
Om de samenhang te bewaken en de continuïteit te waarborgen is het raadzaam om vanuit de gemeente 
ook betrokken te blijven bij het proces. Hier spelen de dorpscontactambtenaren een rol. 
 
Bijlage(n) 
BW20260630 bijlage 1 overzicht ambities oriëntatiedocumenten met gemeentelijk kader 

 
Oldebroek, 30 juni 2026 
 
Burgemeester en wethouders van Oldebroek, 
 
 
 , secretaris P.H. Lensselink,   , burgemeester T.H. Haseloop-Amsing. 


